SAO
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EDITAL DE CONVOCACAO DA 92 REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO FISCAL DA SAO PAULO NEGOCIOS

Prezados Senhores Conselheiros,

O Presidente do Conselho Fiscal, no uso de suas atribuigdes legais previstas no inciso |
do artigo 24, de seu Estatuto Social (Decreto Municipal n® 57.895, de 22 de setembro
de 2017), CONVOCA os membros do Conselho Fiscal da Sdo Paulo Negdcios para a
NONA reunido ordindria, que sera realizada no dia 21 de outubro de 2020, as 15h, no
formato virtual em fun¢do de recomendacdo legal da quarentena, visando a prevencao
de riscos de contaminacdo do COVID-19 e que podera ser acessada através de link a
ser enviado via convite por e-mail.

ORDEM DO DIA:

1. Situacdo geral das contas;

2. Andlise da execucdo dos contratos e recebiveis;

3. Andlise de despesa de pessoal;

4. Anélise de eventuais recomendagdes do TCM;

5. Acompanhamento das agdes para atendimento do contido no relatério de auditoria
anterior;

6. Anélise e acompanhamento do atingimento de metas (semestrais) do Contrato de Gest&o;
7. Revisdo do calenddrio de reunides (periodicidade) do Plano de Trabalho do Conselho Fiscal;

8. Outros assuntos de interesse da companhia.

Presidente do Consélho Deliberativo
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ATA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA SAO PAULO NEGOCIOS,
REALIZADA EM 21 DE OUTUBRO DE DOIS MILE VINTE

Aos vinte e um dias do més de outubro de dois mil e vinte, as 15 horas, conforme convocagao
que segue junto a presente Ata, foi realizada, em formato virtual, a nona Reunido Ordinéria do
Conselho Fiscal da Sdo Paulo Negdcios. Conforme lista de presenga, que segue junto a presente
Ata, participaram da reunido os Conselheiros Sr. Luis Felipe Vidal Arellano, Sr. Marco Anténio
Fabbri e Sra. Tatiana Regina Rennd Sutto. Também presentes os seguintes membros da Sdo
Paulo Negdcios: Sra. Sophia Costa, Chefe de Gabinete, Sra. Elenice Linhares, Gerente
Administrativa-Financeira, Sra. Anete de Souza Barros, Assessora Técnica e Srta. Vanessa
Aparecida, Assessora Técnica que foi convidada a redigir a presente Ata. O Presidente do
Conselho, Sr. Luis Felipe Arellano, saudou a todos e, abrindo a reunido, perguntou se alguém da
SP Negdcios gostaria de fazer algum comentdrio introdutdrio sobre o atingimento das metas e
os apontamentos da auditoria. A Sra. Elenice tomou a palavra comunicando que as diretorias
de Investimentos e Exportagdes atingiram suas respectivas metas, estabelecidas no Contrato de
Gestdo, destacando o projeto da Leroy Merlin, que tem sido acompanhado pelo time de
Investimentos. Apesar desses atingimentos, as dreas continuam a buscar e desenvolver novos
investimentos e projetos. Sobre a SPTW 2020, inicialmente estava prevista a realizagdo de um
festival 100% presencial, para cerca de 85 mil pessoas, porém, com a pandemia, foi sugerido
alterar para o formato virtual. Apresentou-se a proposta ao Conselho Deliberativo na reunido
do dia 28/07/2020, que foi aprovada. A SPN estd, neste momento, desenvolvendo junto a
SMDET, o aditivo contratual. Por conta do ano eleitoral, foi necessario alterar a data do festival
de novembro para dezembro e foi solicitado a Secretaria que a meta em relagdo ao quantitativo
fosse desconsiderada porque n&o seré possivel controlar e comprovar o nimero de participagdo
nas salas, entdo foi proposto aumentar o numero de seguidores nas paginas das redes sociais
da SPTW, SP Negécios e também do International Business Day. Em relagdo a geragdo de
investimentos, como é um formato novo, foi solicitado que ndo houvesse uma meta
estabelecida, a fim de utilizar o evento deste ano, no formato virtual, como modelo para os
préximos anos e, assim, definir metas realistas. Neste momento, a Sra. Sophia pediu a palavra e
complementou dizendo que a drea de exportagdo também alterou o formato da realizagdo das
Rodadas de Negdcio para o virtual. Como as empresas ndo estavam familiarizadas com esse
modelo, foi desenvolvido uma capacitagdo para as empresas participantes, a fim de mostrar

como se daria esse formato. Concluiu dizendo que ha rodadas programadas para até o final de
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Esta pdgina é parte integrante da Ata da Nona Reunido Ordindria do Conselfo ‘Riscal \da Sdo Paulo
Negdcios datada de 21 de outubro de 2020.




SAO
PAUL

NEGOCIOS

novembro. O Sr. Luis Felipe Arellano, tomando a palavra, perguntou como esta a migragao do
Contrato de Gestao da Secretaria da Fazenda para a SMDET. A Sra. Sophia respondeu dizendo
que a Diretoria esta trabalhando no desenvolvimento das bases da SPIN, como defini¢ao da
missao, dos valores e que estao aguardando a nomeacao dos fiscais do Contrato para seguirem
adiante com a renegociacdo das metas, principalmente em relagdo a SPTW, ja que as outras
metas foram cumpridas. Em relacao a questao financeira, houve um pequeno atraso no
pagamento do repasse do més de setembro, porém este ja foi feito, juntamente com o repasse
do més de outubro. A Sra. Elenice concluiu, dizendo que a SPN esta trabalhando também no
desenvolvimento do novo Estatuto Social da agéncia. Sem questionamentos por parte dos
Conselheiros, o Sr. Luis Felipe passou ao tema seguinte, sobre a andlise das despesas de pessoal.
Iniciou perguntando sobre a motivagao que houve para as novas alteragoes do Plano de Cargos,
Carreiras e Saldrios conforme apresentado e aprovado pelo Conselho Deliberativo. A Sra. Elenice
explicou que a Geréncia Administrativa havia recebido a demanda de elaborar um novo PCCS
que refletisse um incremento no nimero de pessoas conforme necessidades das duas diretorias.
Focou-se em ndo passar dos 75% do CDI. A analise foi feita e apresentada ao Conselho, porém
nao foram implementados tais ajustes em fung¢do da possivel incorporagdao da Adesampa. Em
funcdo da expectativa de geracao de orcamento para 2021 e 2022, considerou-se manter a
estrutura a partir de agosto até o ano que vem, se nado for possivel manter o orgamento. O Sr.
Luis Felipe perguntou entdo se esse novo PCCS ndo foi implementado. A Sra. Elenice disse que
nao, pois foram criados novos cargos dotados atribui¢des especificas e ndo conflitantes com as
atribuicdes dos funciondrios que ja cumpunham o quadro; pois esses permaneceram na
estrutura anterior. O Sr. Arellano, questionando se houve uma transposi¢ao da antiga estrutura
para a nova, esclareceu que sua preocupagao é de haver algum algum risco dos funcionarios que
exercam atividades semelhantes reclamarem de equiparagao salarial. A Sra. Elenice disse que a
SP Negdcios tomou os devidos cuidados e contingenciamentos, além de acreditar que esse risco;
se é que existe; € minimo ou infimo. Concluindo, o Sr. Luis Felipe disse ser importante que essas
decisOes e alteragdes estejam bem documentadas para que a SP Negdécios ndo corra o risco de
enfrentar reclamagdes trabalhistas no futuro. Para finalizar a pauta, o Sr. Luis Felipe perguntou
sobre as pendéncias apresentadas pela auditoria, destacando a necessidade da corre¢do e a da
republicagdo do Balango no Didrio Oficial da Cidade. Abordou também a questdo da
desatualiza¢do do site. A Sra. Elenice tomou a palavra e disse que as atualizagdes ja foram feitas,
embora o site esteja foram do ar devido ao periodo eleitoral. O Sr. Luis Felipe reiterou a

necessidade dessa atualizagdo, principalmente das atas das reunides dos Conselhos,

Esta pdgina é parte integrante da Ata da Nona ReuniGo Ordindria do Conselho %al Sdo Paulo
Negdcios datada de 21 de outubro de 2020. : J
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resguardando devidamente os dados pessoais e assinaturas dos envolvidos, conforme solicitado
em reunides anteriores. O Sr. Marco Antonio Fabbri pediu a palavra e perguntou novamente
sobre a questdo da publicagdo das Demonstragdes Financeiras no DOU, solicitando o envio do
“de/para” aos Conselheiros e o Sr. Luis Felipe solicitou a apresentacio deste material na proxima
reunido. A Sra Tatiana Sutto complementou sugerindo que seja feita a publicagdo antes da SP
Negdcios receber o apontamento do TCM. Todos os conselheiros concordaram e solicitaram que
isso fosse feito. Quanto ao Plano de Trabalho, o Sr. Luis Felipe concordou com a realizacdo de
uma reunido por més até o final do ano de 2020 para recuperar o tempo perdido. Nada mais
havendo a tratar, o Sr. Presidente do Conselho Fiscal deu por encerrada a reunido, que lida e
aprovada, encontya-se devidamente assinada pelos presentes, " .
Conselheira Fiscal

Conselh

LUIS FELIPE'VIDAL ARELLANO
do Conselho Fiscal

SOPHIA COSTA ELENICE S. LINHARES
Chefe de Gabinete SP Negdcios Gerente Executiva SP Negocios

ANETE'DE SOUZA'BARR VANESSA APARECIDA R. SILVA
Assessora Técnica SP Negdcios Assessora Técnica SP Negocios

Esta pdgina é parte integrante da Ata da Nona Reunido Ordindria do Conselho Fiscal da SGo Paulo
Negdcios datada de 21 de outubro de 2020.



:J SAO 92 Reunido do Conselho Fiscal - Sdo Paulo Negécios
. EcAecL),mos Data: 21 de outubro de 2020 - Hora: 15h - Formato Virtual
NOME | CARGO ASSINATURA,

Luis Felipe Vidal Arellano Conselheiro Fiscal

Marco Antonio Fabbri Conselheiro Fiscal

Tatiana Regina R. Sutto | Conselheira Fiscal

Sophia Costa | Chefe de Gabinete - SP Negdcios

Elenice dos Santos Linhares | Gerente Executiva - SP Negdcios

Anete de Souza Barros Assessora - SP Negdcios

Vanessa Aparecida R. Silva | Assessora - SP Negdcios




Termo Contratual

Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020
Contrato 01/2020

SUBTOTAL

Situacdo geral das contas - repasses SEFAZ

Data do repasse

07/02/2020
06/03/2020
07/04/2020
08/05/2020
05/06/2020
07/07/2020
07/08/2020
06/09/2020
06/10/2020
06/11/2020
06/12/2020

TOTAL DO CONTRATO

Valor bruto do

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
R$

repasse

431.510,00
431.510,00
431.510,00
431.510,00
431.510,00
431.510,00
431.510,00
431.510,00
431.510,00
431.510,00
4.315.100,00
4.315.100,00

Valor retido a
titulo de fundo de
reserva (3%)

RS 12.945,30
RS 12.945,30
RS 12.945,30
RS 12.945,30
RS 12.945,30
RS 1294530
RS 12.945,30
RS -

RS 12.945,30
RS 1294530
RS 12.945,30
RS  129.453,00
RS  129.453,00

Valor retido a
titulo de fundo de
investimento (1%)

RS 4.315,10
RS 4.315,10
RS 4.315,10
RS 4.315,10
RS 431510
RS 4.315,10
RS 4.315,10
RS -

RS 4.315,10
RS 4.315,10
RS 4.315,10

R$ 43.151,00
R$ 43.151,00

RS
RS
RS
R$
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

Penalidades

Valor liquido
depositado em
conta corrente

RS
R$
RS
RS
RS
RS
RS
RS

414.249,60
414.249,60
414.249,60
414.243,60
414.248,60
414.249,60
414.249,60

828.499,20

3.728.245,40
3.728.245,40




SAO Anidlise da execucdo dos contratos e recebiveis

pAUL (evolugdo das despesas contratuais mensais)
NEGOCIOS
[ TOTAL ¥ 50.026 53.775 47.981 41.853 45.003 82.850
| cons | Abn | mAo | JunWo | Juiwo SETEMBRO
Repasse liquido da SEFAZ / SMDET 414250  414.250  414.250  414.250  414.250
5.2 - Servigos de Terceiros 35.504 34.921 23.990 20.759 23.951 19.304

5.3 - Material de Consumo - -
5.4 - Despesas Gerais 22.641 17.917 23.046 19.900 20.115 17.095

5.5 - Tributdrias 882 937 945 1.193 938 943

= - - 45.508

6 - Recursos Gerenciados -
7 - Investimentos = 5
8 - Financiamentos

T Y = T e T )

82.850

ABRIL MAIQ JUNHO JULHC AGQOSTO SETEMBRO

* Fonte: SADIN
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Reestruturacao de Cargos e Saldrios Agosto/2020

Evolugao do quadro funcional 2017-2019

Lz
23/06/2017

Cargo Previsto RS RS tt/m
Presidente 1 19.500,00 19.500,00
Diretor 4 18.850,00 75.400,00
Chefe de Gabinete 1 17.500,00 17.500,00
Gerente Juridico 1 17.500,00 17.500,00
Gerente Executivo 4 17.500,00 70.000,00
Gerente de Inovagao 2 15.000,00 30.000,00
Assessor de Comunicagao 1 16.500,00 16.500,00
Assessores da Diretoria 4 5.000,00 20.000,00
Secretdria Executiva 1 6.500,00 6.500,00
19 272.900,00

“| " PRIMEIRO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS 2017

J

10/10/2019 |
Cargo Previsto RS RS tt/m
Diretor-Presidente 1 19.500,00 19.500,00
Diretor-Executivo 4 18.500,00 74.000,00
Chefe de Gabinete 1 17.500,00 17.500,00
Gerente Executivo | 1 10.000,00 10.000,00
Gerente Executivo Il 1 17.500,00 17.500,00
Gerente Administrativo 1 10.000,00 10.000,00
Assessor de Comunicagéo | 1 5.000,00  5.000,00
Assessor de Comunicagao Il 1 12.000,00 12.000,00
Assessor Especial 1 13.500,00 13.500,00
Secretaria Executiva 1 6.500,00  6.500,00
Assesor Técnico | 5 3.500,00 17.500,00
Assessor Técnico Il 1 5.000,00  5.000,00
Assesor Técnico Il 2 5.500,00 11.000,00
Assessor Técnico IV 2 8.000,00 16.000,00
Assesor Técnico V 1 8.500,00  8.500,00
24 243.500,00
DELIBERADO PELO CD =




$|§ 8 Reestruturacdo de Cargos e Salarios Julho/2020
NEGOCIOS
SAO PAULO NEGOCIOS

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS 2017

4.3.9 A Diretoria Executiva da Sdo Paulo Negdcios podera adaptar os enquadramentos de pessoal e os valores
remuneratdrios previstos no Anexo lll, conforme a necessidade organizacional da entidade.

2020: Dada a particularidade de adequagdo ao novo cendrio — tanto de atendimento aos objetivos, metas e
indicadores reformulados e constantes do Contrato de Gestdo SF-01/2020 quanto em funcdo da
pandemia instalada pelo COVID 19, foi premente e necessdria a reestruturacdo dos cargos e saldrios, em

- quantidade e valores, visando a continuidade do desempenho da entidade nos seus objetivos propostos.

Note-se contudo que, ainda que tenham sido feitos remanejamentos de cargos e de saldrios, o
numero total de vinculos estabelecidos no Compromisso de Desempenho Institucional (CDI) firmado junto a
PMSP (SF-JOF) para o periodo 2017/2020 foram mantidos, quais sejam: 20 vinculos, excluidos os Conselheiros,
Estagiarios, Aprendizes e Contratos por Tempo Determinado, conforme demonstrado a seguir, bem como os
valores totais da FOPAG mensal estao em consonancia com o aprovado em reunido do Conselho Deliberativo de

10/10/2019.

e
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~ [
Evolugao do quadro funcional 2019-2020
julho-20 I I agosto-20 l
Cargo Previsto  Ativo R$cargo RS$tt/m Cargo Previsto  Ativo  R$cargo RS tt/m

Diretor-Presidente 1 1 19.500,00 19.500,00 Diretor-Presidente 1 1 19.500,00 19.500,00
Diretor-Executivo 4 2 18.500,00 37.000,00 Diretor-Executivo 2 2 1850000  37.000,00
Chefe de Gabinete 1 1 17.500,00 17.500,00 Chefe de Gabinete 1 1 1750000  17.500,00
Gerente Executivo | 1 3 10.000,00  30.000,00 Gerente Executivo | 3 3 10.000,00 30.000,00
‘Ge‘rentg Executivo Il 1 0 17.500,00 0,00 Gerente Administrativo 1. 1. 10.000,00 10.000,00
Gerente Administrativo 1 1 10.000,00 10.000,00 Assessor de Comunicaggol| £ L S 5.000,00
Assessor de Comunicaio | 1 1 5.000,00  5.000,00 Assessor de Co.municagé‘o 1 1 1 12.800,00 12.800,00
Assessor de Comunicacio |l 1 1 12.800,00 12.800,00 Assiissar Espadal 1 v i o
Assessor Especial 1 1 13.500,00 13.500,00 i::::rr?éz::ltwa i 1 gggg’gg fosso(;)(soooo
Secretaria Executiva 1 1 6.500,00  6.500,00 C : T 5

. ) Assessor Técnico Il 3 3 5.000,00 15.000,00
Assesor Técnicol > 5 330000 2100000 Assesor Técnico Il 3 3 650000  19.500,00
Assessor Técnico Il 5 0 000 000 Assessor Técnico IV 4 4 800000  32.000,00
Assesor Técnico Il 2 1 5.500,00 5.500,00 % %5 T 22880000 800,00
Assessor Técnico IV 2 2 8.000,00  16.000,00 REESTRUTURAGAO AGOST0/2020
Assesor Técnico V 1 0 8.500,00 0,00 Determinado 6 40.500.00
Assessor Técnico 0 1 6.500,00 _ 6.500,00 19 SALARIOS 188.300,,00

24 22 200.800,00 # RS

| PRATICADO EM JULHO/2020 | Repasse/m 414.250,00

Determinado -3 -18.000,00 FOPAG/m* 308.471,33
- SALARIOS 182.800,00 CDI=% 74,47

*saldrios + impostos + beneficios
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pAU o ACOMPANHAMENTO MENSAL DAS DESPESAS COM PESSOAL
NEGOCIOS

SR \ARCO | ABRIL | MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO |SETEMBRO!

5.1 - Despesas com Pessoal ¥ 263.077 269.469 269.537 304.040 314.280 311.918 340.731
Repasse liquido da SEFAZ 414.250 414.250 414.250 414.250 414.250 414.250 -
5.1.1 - Salarios 142.425 146.752 146.752  146.049 156.868 166.241 170.234
5.1.2 - Encargos 80.555 98.558 97.904 97.904 120.704 111.082 115.504
5.1.3 - 132 Salario - - - - 5.000 - -
5.1.4 - Férias - - - - 5.238 - -
5.1.5 - Vale Refeiczo 14.977 15.376 14.854 15.529 15.529 16.020 18.414
5.1.8 - Plano de Saude 7.694 8.205 9.449 7.830 10.196 7.709 8.640
5.1.11 - Rescisdes Contratuais 16.329 - - 36.149 - 10.127 27.216
5.1.13 - Recrutamento e Selecdo 578 578 578 578 578 578 578
5.1.15 - Vale Transporte 329 - - - - - -

5.1.16 - Outros desembolsos com pessoal

* Fonte: SADIN

340.731

314.280 311.918

304.040

263.077 269.469 269.537

ﬂ

MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO .,QETEVIBRO
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Tribunal
de Contas| |
DO MUNICIPIO DE Si0 PAULO

MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA

N*TC/ Unidade Auditada (Sigla) / Objeto Area /N® Seq./Ano
€TCM 009201/2020 SP Negdcios C-1/017 /2020
Objetivo da Auditoria
Relatério Anual de FiscalizagZo (RAF) - 2019
Quest Descrigio do Critéri — Fvndencms de agc:h(urm Causs Efeitos Encaminhamen Beneficios
des Achado Herios Situagdo Anilise ¢ s $it0s ‘ to esperados
i — Encontrada documentacio
Q1 Inconsisténcia nos | ITG 2002 (R1) Divergéncia de Andise co Erro de no | Publicagdo oficial Ao Diretor Redugio dos
valores do Entidade sem valeres do BP entre a Prestacio arquivo enviado do BP com eros Presidente para aros nos dados
Balanga Finalidade de comparando-se a de Contas, enviada | para a publicagdo, prejudicando a que estabelega enviados para
Patrimonial (8P). | Lucro. prestagdo de pelo Oficio SPN confiabilidade rotina intema de publicacio e,
conias com a 039/20 de 30.07.20, dessa pega conferéncia @ aventualmente,
pubicagdo. e a Publicagdo no contabil. envio de dades republicacdo em
DOCSP de oficiais para caso de
15.08.20. publicagio no divergéncia,
DOCsP. contnbuindo para
arepresentagio
fidedigra das
informagdes
contabeis
divulgadas.
a1 Demonstragao ITG 2002 (R1] Diverg@ncia na Andliso comparativa | Utiizagdo do saldos | Valores incometos | Ao Diretor Redugdo dos
dos Fluxos de Enidade sem variagao de Ativos | da DFC e do BP. patimonials nio advindos de Presidente para eros na
Caixa (DFC) Finalidade de Nio Circulantes o defnitivos para fing | variagiio do Ative que reveja & elaboragdo da
apresentando Lucro, Passivos de cdlculo de Nio Circulanie e rotina de DFC, contribuindo
variacdes Circulantes em varagdo na DFC Passiva Circulante elaboragdo da paraa
inconsistentes relago aos sakdos expressos na DFC DOFC para que accountability.
com os saldos patrmoniais sejam
definitivos na data encerrades em considerados
base 31.12.19. 31.12.19. ‘ registros |
contdbeis
[ e | definitives. 1
C¢. 343 versdo03)
Tribunal ~~ MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA
de Contas| |
DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
Q1 Ncta explicativa - ITG 2002 (R1) Nota Explicativa | Andlise dos Desconsideragdo Fata de Ao Conselho - Notas
Incompieata. Entdace sem 11 -Pré Labore: seguintes do periodo de transparéncia nas Fiscal para que se Explicaivas mais
Finalidade de estdincompleta, documentos: servigo prestado Nctas Explicativas alente 3 transparentes,
Luao (item 27); pois nao relatou a pelos Diretores no compietude das atenderdo ac
mudangca do - Folha de regime CLT. Notas determihado na
- N3C TG 05 (R3) | regime CLT para o | Pagamento; | Explicativas. NBC TG 05 (R3)

(item 17%

- Estrutura
Conceitual (itens

213 e2.14).

Cod, 343 (versio 03)

regime Estatutdrio
da Diretoria
Executiva e ndo
indicou
adequadamente a
remunaracio
anual da Diretoria,
pois s6 considerou
0 valor relativo a0
regime estatutdrio.

- Ata de Reunilio
Conselho
Deliberativo;

- Nota Explicativa.

(tem 17) e na
Estrutura
Concaeitual (itans
2,13 e 2,14).




Tribunal
de Contasl 1

DO MUNICIPIO DFE S0 PAULO

MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA

[-X] Impropricdades -1TG 2002 (R1) |- O Fundo de Andlise do Balango | Nao aplicavel Nao apicave Por serem [ N3o aplicavel
na elaboragd do | Entidade sem Reserva | Patimonial cuestdes fomais
Balango Finalidade de Contrato de constante da cque n3o
Patrimenial. Lucro, Gestio Prefeitura | prestag3oc de comprometem de
Inserido no Nao Contas (Oficio SPN forma significativa
Circulante ndofoi | 039/2020). a andlise do
identificado como Balango
sendo dogrupo Patrimonial, ndo
Realizével a foram analisadas
Longo Prazo; mais detidamente
- No Patiménio pala auditoria
Liquido fei nao foram
indicado o valor consideradzs
de RS 84.978,09 como |
coma “Infringéncias e
terminologia Fropostas de
Resultados Determinagio do
Acumulados ac Exercicio”,
invés de Superdvit
ou Déficit
Acumulado,
conforme
preconizado pelo
item 23 da ITG
2002 (R1).
Cdd, 343 (verslo 03)
Tribunal =~ MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA
de Contas | |
DO MUNKCIPIO DE SAO PAULO
Q1 Impropriedades -ITG 2002 (R1) - A identificagdo Andlse da Nao aplicavel Nio aplicavel Por serem Néo aplicave!
na elaboragao da Entdade sem do damarstrativo Demonstragdo das questoes formais
Demonstragdo Finalidade de como Mutagdes do que ndo
das Mutagdes do Lucro, “Demonstagbes Patrimonio Liqudo compremetem de
Parimdnio das Mutagdes do | constante da forma significativa
Liquido., Patrmonio Social® | presiagdo de aandlise do
ndo é adequada, Contas (Oficio SPN Balango
pois deveria ser 039/2020). Patrimonial, ndo
“Demonstracdo feram analisadas
das Mutagdes do mais detidamente
Patrménio pela auditoria e |
Liqudoa™; nio foram '
hd ogrupo consideradas
identificado como como
“Resultados “Infringéncias e

Acumulacos” ao
invés de
“Superavil ou
Déficit
Acumulaco”,

Propostas de
Determinagdo do
Exercicio”,

Céd. 343 (versio 03)




Tribunal §
de Contas| 1

MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA

DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

Q.2 Falta de suporte Eslatuto Social da | - Nio folenvisda | - Verificagdo do sile | - Alas sem 100as as | - Falla de evidencia | Ao Dirstor — - Formalizagio
documental de SP Negécios para a auditoria a ivo da i fisicas da aprovagdio das Presidante, para tempestiva de
atos que (art.18, §4°) ata do Consclho ¢ da Folha DCs encerradas em | que implants tcdos ¢s atos do
suportam as Delberativo de Pagamento 31.12.19 pelo processos que Conselho
Demonstragdes desiituindo a referente a fev.20; Conselho garantam a Deliberativo,
Contabeis e a Diretora D i
prastacio de Presi - Indagagio escrita formalzaglo de
contas. Intenina - Silvana | (e-mails) a Gerente todos os ates do

LeaBuzz, Executiva. Consclho
responsavel ela Deliberativo,
assinatura das

demonstragdes, &

nomeando o St

Aloysio Nunes

Ferrelra Nunes,

responsavel pela

prestacdo de

contas ao

TCNISP;

- N3 foi enviada

a Ata do Conselho

Deliberativo

aprovandos as

contas de 2018,

Q2 Contragio de Art. 24 do A empresa - Consulta do nome | A empresa Como a Nao aplica: Nio apica
empresa ndo Decreto Lei n® terceirizada que da da. id a
registrada no 9.254/46 presta os senigos | terceirizada no site | iniciaimente, sé regularizagio no
CRC para de contabilidade do CRC SP; prestava os exercicio de 2020, a
prestagdo dos para a empresa seniges de Auditoria ndo
servigos de ndo tinharegisto | - g escrita e i efeitos
contabilidade no CRC até (e-mails) a Gerente | assassoria tributdria | negatives para a

set/20. Executiva e contdbil, fidedignidade das
te o b
senvigo de
terceirzagdo
comabil, atividade
Cd. 143 (verslo 03)
Tribunal l\ MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA
de Contas| |
DO MUNKCIPIO DE SAO PAULO
fiscalizada pelo
CRC. Contudo, ndo
providenciou
tempestivamente o
registro ea SP
Negdcios ndo se
atentou 3 exigéncia
lcgol para a
coniratacio.

Q3 O inventdrio fisico | - Valores Nio foi enviado Indagagsc escrita Auzdncia de rctina - Falta de validagdo | - Ao Dirctor - Grupo do
referents ao registrados no paraa Auditoriaa | (e-malis) a Gerente | intema referente ao | fisica na datadas Presidente para Imobilizado
Imobilizado nio BR. evidéncia de E: tiva, s to dos DCe dot bens que que providencie a | apresentado com
foi realizado realizagdo do bens fisicos da compdeo implantagdo de mals seguranga
tempestivamente. inventario fisico entidade ao final de | Imabilizado. rotina intema ne Balango

dos tens do cada exercicio. referente ao Patrimonial.
Imotilizaco. levantamento dos

bens fisicos da

entidade 2o final

de cada exercicio,

Q3 Falta de - Vench de -Ri imento Andlse documental | Erro operacional da | Uma vez quea - Ao Diretor - Redugdo des
ter idade no | tributos i do do DARF & do prestadora de empresa Presidente para riscos
recolhimento do legislagdo federal. | IRRF da rescisio | recolhimento senvigo contdbl — terceirizada que estabelega relacionados a0
IRRF, complementar éo | bancério. ATTOC. assumiu o rotinas de descumprimento

Ex-Diretor pagamento de verificagdo da de obrigages da
Presidents Juan encargos realizagao Entidade.
Queroz com més meraténios por adequada das

de referéncia atraso, ndo se atividades

de2/19, recolhida visiumbra dano desempenhadas

apenas em relacionado ao fato, pela prestadora

31.08.20, No entanto, ficou de senigos

acaretando multa evidenciada 3 contdbeis,

de R$ 55¢42 ¢ auséncia de

juros no valor de acompanhamento

RS 71,32, pea SP Negdcios

das atividades
desempenhadas
peia contratada, o
que pode gerar
riscos futuros.

Cod 343 (versio03)
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de Contas| 1

MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
Contrato de - Lei Municipal n® | - Ha contrato de Andlise dos Nao aplicavel Nao apicave N30 aplicave] N30 apicavel

Q4 Gestdo 16.665/17, artigos | gesto junto & segquintes
devidamente 20,21 einciso | Municipali c |d
celebrado entre a | An.22; ele possui | = Contrato SF n®
PMSP e a SP - Lol Federal n* comrespondéncia 001/2017;

Negdcios e ele 6404776 e | com a receita - RazGes analiticos;
possui atalizacdes (Lei apurada no - Balango
corespondéncia | Federal n® exercicio. Patrimonial e
cem a Receita 11638407, Le Demonstraciio do
Vinculada- Federal n® Resultado do
Contrato 11941/09 e Exercicio
Prefeitura demais);
registrada no - 11G 2002 (R1)
exarcicio de 2019. | Enlidade sem

Finalidade de

Lucro; |

- Lei Municipal n®

16.665/17 Item I,

An. 7%, |

as.1 O regime juridico Art. 16 da Lein® | Alteraglio do Andlse da relagdo - Solicitagdo ga - Falta ¢e aderéncia | - A Secretara da Alnhamento do
de contratagdo da | 16.565/17 regime juridicode | de Admitidos e Junta Orgamentdria | a Legislagdo Fazenda (PMSP), | regime juridico da
Diretoria CLY para Demitidos durante o | Financeira (JOF). vigente. ou & Secretaria Diretoria Executiva
Executiva foi Estatutdrio da exercicio 2019, Municipal de A sua Lei de
alterado sem Diratoria folha de pagamento Desenvolvimento | crhagéio.
suporte na Lei n® Executiva, com de dez/19 e Razdo Econémico, caso
16.665/17. desigamento pela | Analitico de2/16, j4 tenha assumide

CLTe as atribuicdes
recentratacdo por estabelecidas na
Regme Lei n* 17.433/20,
Estatutdrio sem para que se
previsdo legal. posicicne frente 3
infringéncia &
legislacdo vigente.

Q5.4 Conceniragdo de | - Piano de - Folha de Andise dos Em 16.12.19, os Maior dispéndio de | Ao Diretor — - Reducdio de
cargos Cargos, Carreira Pagamento com seguintes estudos para recursos com Presidente para dispéndios
exclusivamente e Saldrics (PCS). | cargos, documentas: adequagio do rescisdes e falta de | que providencie a | financeiros cuja
em “Fungdo exclusivamente, - Foha de quadro de aderénda ao PCS, adequagdo do origem sejam
Comissionada”™ com Fungdo Pag. de fundiondrios com o | prej do o quadro de rescisdes;
aliada a Comissionada; dez/19; PCS ainda est P wo da funcion. da - Retengao de

C&. 341 (versio03)
Tribunal =~ MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA

de Contas| |

DO MUNICIPIO DE 30 PAULO
expressive - Expressivo - Reatéric Anual de | em fase hicial. missdo nslitucional | Entidade as profissionais que
“tumover, “turnover” no Acompanhamento da Enticade. dretrizes do PCS. | cencorram para

exercicio 2019, do CDI2019 Sao que a Agéncia
Paub Negdcios do cumpra a sua
COGEAI de julho missdo
2024. Institucional,

Qe Nao foram - Lel Municipal n® néo Verificagéo das N3ao observanda de | Redugdo da Ao Diretor - Aumenio da
diwigadas todas | 16.665/17, incsos | dispor i G todas as exigéncias | transparéncia, Presidente para transparéncia e
as informagdes I,VeVidoart - Atas do divulgadas no sitio | legais relativas & que providencie a | fotalecmento da
requericas 22; Conselho hitps://SPOeqocios.c paréncia das do y
legalmente. - Lei Federaln® Deliberativo; om/ e no link informagdes da sitio eletrdnico da | perantea

12,527, artigos 7° | - Alas do “Acesso a Entidade Entidade. Sociedade.
o8, Conselho Fiscal; Informagao®,

- Prestagdo de disponivel no

Contas, Relatédo | referido site.

da Auditoda

Independente e

Relatério Anual de
Fiscalizagdo do
TCMSP das
Demonstragdes
Contdbeis de
2017 e 2018;

- Prestacio de
Conlas e Relatério
da Auditoria
Independente das
Demonstragdes
Contabeis de
2019;

- Compromisso de
Desempenho
Institucional (COI)
- Renovagio do
Plaro Tatco
20182020 e
Relatério Anual de
Acompanhamento

do CDI - COGEAI

Céd. 343 (versio03)




Tribunal §
de Contas| |

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA

(juiho 20]; o
- Plano da Cargos,

Careira ¢

Salirios;

- Relatdrio Anval

de Atividades;

Acompanhamento ‘

pelo contratante

do Contrato SF n®

01/2017.

Q7 Foram cumpridos | - Compromisso - CDI 2018 com Andlise do Relatério | Nao aplicavel Nio apicave Nao aplicavel Nio aplicivel
os termos ded o i Anual de
definides no institucional de seus A panhamento
Compromisso de | valdo para o itens sequndo do CDI realizaco
Desempenho exercicio de avalagdo do pelo Comité de
Institucional (CDI), | 2019. COGEAI. Gowvernanga das

Entidades da
Administragio
Incireta (COGEAI)
referente a 2019
emiido em jul./20.

Qs Descumprimento | - Lel OrgAnicado | Descumprimento Andlse dos Implementacio Atraso na apuraci3o | Ao Conselheiro- Cumprimento do
de prazo para Municipio de S3o | em 85 dias seguintes brusca de home da regularidade dos | Relater, para que | prazo para
apresentagdo da Paulo (at. 48.§ cormdos do prazo | documentos: office integral na SP | atos praticados pela | avalie a aplicacic | apresentaciio da
prestacio de 2°), previsto em - Oficio SPN n® Gcios em razdo de peralidade de | prestagdo de
contas anual, - Ragimento Regimento Intemo | 035220 de 09.07.20; | da pandemia ¢a da Administragdo advertincia ao centas, nos

Intemo do do TCMSP para Covid-19na cidade | Indireta, em Diretor-Presidente | termos normativos
TCMSP,arts.74 | encaminhamento | - Oficio SPN n°® de S3o Paulo em flagrante prejuizo & | da SP Negdcios, aplicaveis,
e85, §2. das contas de 039/20 de 30.07.20 | 2020; accountability da s temos do
2019 pela empresa estatal, inciso |, art. 86 do
entidade da - Auluagao do - Varias rengncias Regimento Intemo
C4d. 341 (vers3o03)
Tribunal I\ MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA
de Contasl |
DO MUNICIPIO DE SAD PALLO
Administragdo Processo eTCM n® | de conseheircs do do TCMSP.
Indireta do Poder | 009201/2020 de Conselhe
Executivo 03,08.20. Deliberatvo;
Municipal - Mudanga na
Diregdio ca

Identificagio da equipe de fiscalizagio que realizou o trabalho | Quantidade de DUSFs utilizados para a realizagao da auditoria
Nome complcto Registro Funcional
Camilo Lellis Reis 20.132 | 32,53 DUSFs

Observagdes gerais
Os papeis de trabalho relacionados a auditoria se encontram na pasta eletrénica H:\C1\3 - AUDITORIAS REALIZADAS\SP Negdcios -
vinculada a SF\Relatdrios Anuais\2019 com separacao das evidéncias por questao.

Elaborado por /Data
Camilo Lellis Reis em 02.10.20

Revisado por / Data
Camila Alexandra Majer Baldresca em 05.10.20

~
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Planilha de Acompanhamento das Requisi¢des da Auditoria do TCM - 2020

Documento

1) Publicasdo no Didrio Ofidal da Cidade de S3o Paulo referente 3s Demonstracdes Contdbeis (DC's) / Notas
Explicativas encerradas em 31.12.19;
2) Atas de Conselho Deliberative e Corselho Fiscal com a aprevagiic das DC's encerradas em 31.12.19;
3) Ata do Conselho Deliberativo com a destituicdo de Silvana Lea Buzzi e nomeagio de Aloysio Nunes Ferreira
Filho como Diretor-Presidente;
4) Balancete geral analitico - posicdo acumulada de janeiro a dezembro de 2019;
5) Razdes das contas contabeis referente ao periodo de jan/19 a dez/19;
6) Extratos bancirios das contas licagd: DEZ/2019;
7) Evidénda do fisico bens is data base 31.12.19;
8) Relagdo analitica dos bens méreis registrados no Ativo- posicio em 31.12.15, discriminando ¢ nimero

ial de cada bem, incluindo a i
1) Atas do Conselho Deliberativo ocorridas durante o periodo de jareiro a dez/19;
2) Atas do Conselho Fiscal ccorridas durante o periodo de janeiro adez/19;
3) Compotiglio do Conselhe Deliberativo, Conselho Fiseal e Diretoria Executiva na data base das DemonstracSes

Contdbeis—31.12.19.
1) Consta do Primeiro Termo Aditive na sua cdliusula 12 do Objeto: D objeto deste aditamento éa prorrogagio do

prazo de vigénda do Contrato pelo periodo de 12 [doze) meses, com inicio em 04 de outubro de 2018, da
prestagio de servigos de terceirizagdo das atividades contdbes, fiscais e folha de pagamento. Sdlicito Termeo

Aditivo com 3 ororroracio do prazo de vigéncia,
2) Solicito ndmero de registro no Conselho Regional de Contabilidade daempresa ATTOC- CONTABILIDADE £

TRIBUTOS LTDA.
3) solicito porquena p decontas, a técnica consta unicamente

a pessoa fisica (Sr. Vagner Jaime Rodrigues). Porque nic consta a identificagio da empresa ATTOC-

Status
Putlicagdo feita em 15/08/2020, Pdgs. do DOC juntado ao PA relativo & Prestagdo de Contas.
Pendentes assinaturas da ata com a aprovagio de CD (reunido realizada em 28/07/2020)
Pendentes assinaturas da ata do CD (reunilo realzada em 28/07/2020)

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestaclio de Contas.
Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestacio de Contas.
Referido documento juntado ao PA relativo a Prestacio de Contas.
Pendente atuaizacio do inventirio referente ao exercicoo de 2019,

Referido documento juntado ao PA relativo & Prestagdc de Contas.

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestacio de Contas.
Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestagic de Contas.

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestagic de Contas.

Referido documento juntado ao PA refativo 3 Prestagio de Contas.

Registro regularizade em set/2020

Questionada, a Contabilidad comumd sobre a condugdo dos trabalhos a SP

CONTABILIDADE E TRIBUTOS LTDA e seu respectivo registro no CRC 5P, na medida que é a C paraa
lzachio de servicos beis unto 3 SPI i

1) Or Anual ap do pelo Poder , referente

contrato de gestdo (Lei 16.665/17, Art.20 §1" inciso 1)

2) Relatério de Gestdo e parecer sobre o cumprimento co contrato de gestio sob

Executivo referente exercicio 2019 (Lei 16,665/17. Art, 20 § 2° e Ar.22 inciso |}

3) Nomeasio equalificagio do Fiscal do contrato e seu suplente (Lei 16.665/17,Art. 20 §1" inciso Ill);

4) Solicito confirmar e o Gltimo Termo Aditivo vilido para o exercicio encerrado em 31.12.19 é 0 6° assinado em

02.08.20, conforme disp | em https://: god fwp- t/uploads/2019/12/6%C2%B0-Termo-

Aditvo.pdf acesso em 18.08.20

1) Aprovasdo do Conselho Deliberativo referente Plano de Gestdo de Pessoal , Plano de Cargos , Saldrios e

Beneficios e Quadro de Pessoal , (art.15 item IX do Estatuto Social)

2019, para as atividades previstas no

bilidade do Poder

2) Aprovagio do Conselho Deliberativo ref 30 da Diretoria (art.18 item X1 do Estatuto
Social)

3) Folha de P (F e E ) ref aJaneiroa bro de 2019 e 13° Salério
4) Relagdio com dota ¢ i G0 dos fi dris dmitides ¢ it durante o icio de 2019

5) Comp! de f aos & Sociais ¢ Obrigagdes Tributdrias com os seguintes

valores em 31.12.19

) INSS (parte empresado e emprepador) — RS 56.464,96
b) FGTS ~R$ 11.058,32

<) PIS </Felha —RS 1.632,69

d) IRRF sobre sal

os— RS 37.630,16

6) Metodelogia utilizeda € memdria de célculo referente Provisdo de Férias ¢ Provisde de Encargos sobre Férias —
com o valor total de RS 91.049,25 na data base 31.12,19.

1) Comp de D vdlido para o exercicio de 2019;

2) Relatério de h do CDl para o io de 2019.

1) Nomeasdo Silvana Lea Bezzi: Solicito Ata de nomeagdo de Silvana Lea Buzzi que assinou como Diretora-
id nas goes Contdbeis em 31.12.2019 e destituigio do Sr.Juan Quirds.

2) Conforme processc SEI (SEI) n* 7710. 4consta as reunides ordindrias: 7 9 de 11.02.19;
82 de 07.05.19 e 92 Reunido de 13.08.20. O artigo 17 § 2* do Estatuto Social prevé periodicidade trimestral para as
0 do Conselho Ds Solicito ata de reunido referente a0 quarto trimestre de 2015,

3) CONSELHO FISCAL: Solicito a ata da 42 Reunido Ordiniria de 24.06.19, pois conforme processo SEI (SEI) n*
7710.2020/0000008-4 ndo consta estaata.
1) Extrat; ta corrente e aplicagio ref
1101020001 e 1101040001

1) Por que a Dirstoria Executiva nio deu um retorno a esta questio aos Conselheiros Fiscais em reuniio posterior

& Quarta Reuniio do Conselho Fiscal de 24.06.19?7

Barco do Brasd Projeto SPTW —DEZ/19, referente contas contibeis

écios pelo Sr. Vagner Jaime Rodrigues.

Referido documento juntado a0 PA relativo 3 Prestagic de Contas,

Referido documento juntado ao PA relativo i Prestagic de Contas.

Nao foi locali

no PA. Providenciad

opor

Sim, pois o 72 aditivo somente altera parte do que estd previsto no Objetivo 4. De todo modo, juntamos o Aditive
72 no PA relativo & Prestacio de Contas.

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestacdc de Contas.
Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestacio de Contas.
Referido documento juntado 30 PA relativo ) Prestagiio de Contas,

Referido documento juntado ao PA relative 3 Prestagio de Contas,

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestagic de Contas,
Referido documento juntado ao PA relativo a Prestagio de Contas.
Referido documento juntado 30 PA relativo 3 Prestacio de Contas,
IRRF complementar, no valor de RS 2.797,12, referente a resdsdo ce Juan Quirds (dez 2019) pago em agosto,
Multa e juros serdo descontados dos honoririos da assessoria contibil que nJo enviou DARF 3 SPN na época.
Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestagio de Contas.
Referido documento juntado 3o PA relativo 3 Prestacdio de Contas.

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestaciio de Contas.

Pendente ata do CD de 28/07/2020

Pendente ata do CD de 28/07/2020

Referido documento juntado ao PA relativo a Prestagiio de Contas.

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestacio de Contas.

O tema foi retomado na reuniio do Conselho Fiscal em 12/03/2020 (cépia da ata juntada aos autos de
esclarecimentos/documentos), guando o Censelho questionou sobre a renovagio do Titulo de Capitalizagdo, ao
que fol ter sido no mesmo valor do ano anterior. Foi entdo solicitado extrato atualizado a fim de

2) Qual o posicionamento formal da Diretoria Executiva com relagdio a esse assunto e quando serd
apreciacio formal em reuniio ordindria ao Conselho Fiscal?

para

1) Por que as Demonstrag3es Contibeis ¢ Notas Explicativas do exercicio encerrado em 31.12.19 foram
de maneira i no Didrio Oficial da Cidade de Sio Paulo (DOCSFP) em 15.08.20;

P

2) Divergénciade saldo entre o Balango Patrimonial conforme prestagio de contas enviadas pelo Oficio SPN
039/20200 DOCSP. Na publicagio o valor de RS 18.124,22 n3o foi considerade no <alde do “CIRCULANTE” &
“CAXA E EQUIVALENTE DE CAIXA" ;

3) Na prestagio de contas e publicagio o saldo do grupo FUNDO DE RESERVA ~ CONTRATO DE GESTAQ
PREFEITURA é de RS 341.574,45. Porém, o saldo constante da conta contibil 1201060001 - Contrato Prefeitura dz
Sio Paulo é de RS 335.890,19 (cenforme Razio Analitice di ibilizado no SEI 7710. 8-4
em sua foha 49);,
4) Na publicagio DOCSP o valor total do ATIVO (RS 777.458,77) é divergente do total de PASSIVO + PL (RS
771.774,51) com uma diverzéncia de RS 5,684,26
S) Na prestagio de contas o saldo do grupo Recursos Vinculados 3 Realizar / Contratos em Execugio — Prefeitura
é de RS 325.957,81, mas na publicacic o valor ¢ de RS 320.273,55.

didonal P por dncia divergincia entre os saldo de Passivo Circulante apresentado na
prestacio de contas (RS 588.359,56) e publicacio (RS 582.675,30).
© saldo do razdo analitico conta 2 Projeto SPTW
SE| 7710.2020/0000008-4 em sua pR. 75 € de RS 320.273,55.

Razdo A no p

3iuste em 2020

A Sio Paulo Negocios, regida pelo Conselho Deliberativo, composto por 08 membros e que se redne
periodicamente a fim de analisar e deliberar acerca dosatos & internos da teve, em
fevereiro ditimo, vdrias rendncias num quadro que ji nio estava oquei ibilitou que fizé
reunides, por falta de quérum necessirio. Em marco, em meid 3 instalacio da pandemia no cendrio mundial,
alteragdo no formato de trabalho (passando legalmente para o virtual), nova diregac da empresa assumindo os

balh

rrogagio de prazos para entregas de uma série de

03 na nova i¢3o do Conselho Delib cue ainda
Qque as contas de 2019 (balango patrimoniall ja tivessem sido fechadas, auditadas e aprovadas pelo Conseiho
Fiscal, necessitavam ainda ser também aprovadas pelo Consetho Deliberativo para entio serem publicadas e

¢ varias | que
d, d b

ap
h

encaminhadas ao TCM. Nesse sentido, ndo medi esforgos paraar posicio das cadeiras, visando a ripida
dae inui dos e, em especial, a aprovacio das contas de 2019, em cariter de urgéncia,
pan dar publicdade e inh A reuniio foi realizada em 28/07, inhada a prestagao de contas

a0 TCM e publicada no 0OOC.

Quando do encaminhamento 3 Secretaria de Gestao para publicagio, foi enviado em extensio pdf. Eles
retornaram informando que tinha que ser em extensdo excel. Como ndo tinhamos o arquivo em excel naquele
digi todaa p ¢io de contas (bal CRE, DFC & DMPS) e retornamos para que fosse entlio
publicade. Acreditamos que tenha sido erro de digitagdo, pois os nimeros dos arquivos originais estio corretos.
Solicitames deliberagio a respeito para que possamos <orrigic © arquivo em excel e republicar corrigido.

Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestagic de Contas.

Conforme colocado em item 2 de mesma RD, acreditamos ter sido erro de digitagio no decumento enviado & SG.
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Documento Status
1) Solicito as seguintes informagdes / documentagio: 7* Aditivo , conforme consta citado no Oficio SPN n*
014/2020 referente Felatério Anual de Atividades - Exercicio 2019);

Referido documento juntado ao PA reativo b Prestagio de Contas.

2) Por que o 7° Aditivo referente ao Termo de Contrato de Gestio SF n® 01/2017 nio consta do sitio da SP Entendemos que por uma distragao involuntdria ndo fci feita a publicacio 3 época, para ¢ que pedimos
Negocios di ivel em (https://: ios.com/ac formacao/ consulta em 04.09.20; desculpas e informamos que corrigimos com a publicacio imediata,
3) Termo de Doaglo n* 001/ SPN / 2019, conforme citado em Notas Explicativas — Nota 1 - CONTEXTO

OPERACIONAL: Referido documento juntado ao PA relativo 3 Prestagio de Contas.
4) ANota Explicativa n® 07 - Fundo de Reserva — Contrato de Gestio, em seu item a assevera: “Aplicacio de
penalidade no valor de RS 183.790,73 referente a0 cumprimento insatisfatério das metas dos Cbjetivos 11l
(Promover a imagem dt:» Municipio de $5o Paulo com fndadc Clob:lll, centro internacional e mvc;:lbmcntox) eV |asedo processcn? 6017,201910058652-4, j4 juntado a0 PA relativo 3 PrestacSo de Contas.
(Prestar apoio especializado na estruturagBo e captag3o de financiamentos para programas e projetos estratégicos

da cdade de 530 Paulo).(grifo ncsso)

4.1) Pracecsn em atie SF < manifesta o anlica a nenalidade de RS 133.790.73:
4.2) No Oficio SPN n.” 014/2020 Relatdrio Anual de Atividades — Exercicio 2019 consta:

“Obejtivo Il ~ Promover a imagem do municipio de S3o Paulo como cidace global centro internacional de negécics
e investimentos”

()

O Objetive 3 foi cumgrido integralmente pela Agéncia” (grifo nosso)

Objetivo IV — Prestar apoio sspecializado na sstruturagio e captagio de financiamentos para programas e projetos
estratégicos da cidade de Sio Paulo

Prospectal
Alienagaode Iméveis

Prospectar investidores para as iniciativas elencadas no Objetwvo Estratégico 32 do plano de metas (2019 - 2020)
dos municdpios de S5o Paulo - Impl Projetos de D izagao.

()

O Objetivo 4, no quesito prestar apoio especalizado na estruturacio e captacio de financiamento para programas
¢ projetos estratégicos da cidade de S3o Paulo, foi parcialmente
em relagSo ao objeto propestos nos aditivos 3.% e 4° (grifo nosso) *

Solicito esclar quanto a divergéncia de informagao constante da Nota Explicativa 07, ou seja,

cumprimento insatisfatério dos Objetivos 1l e IV em relagdo ao Informado no Oficio SPN n.” 014/2020com 2

assertiva de cumoride integralmente para o Obijetivo 3 e parcialmente atendido para o Objetivo 4,

Razdes das contas contdbeis referente jan/19 a de/19 com os saldes definitivos na data base 31.12.19. Referido documento juntado ao PA relativo a Prestagio de Contas.

nvestidores para o3 Projetos Pricritdrios: Baixo de Vidatudos; Mercaddo ¢ Kinjo; PPP lluminagio; 2
Juntamos documentos pertinentes ao PA da Prestagio de Contas de 2019 ¢ esclarecemos que apenaidade se

devu a0s resultados do exercicio de 2018 (tendo sido cobrada financeiramente em 2019) e a Nota Explieativs 7 de

referido oficio 014/2020 refere-se a0 atendimento dos objetivos no exercicio de 2019,

haja vista a reor izagio do
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RELATORIO FINAL DE
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CONTROLES INTERNOS

N°054/2020

AB: 31/12/2019

4
SAO PAULO NEGOCIOS
Sr. Aloysio Nunes Ferreira

(e Sra. Elenice S. Linhares

I- CONSIDERACOES PRELIMINARES.

L 01 - Em continuidade aos trabalhos preliminares consubstanciados no Relatério
Preliminar n° 013, de 17 de janeiro de 2020, concluimos os exames de validacdo dos saldos
contdbeis, apresentados nas demonstragbes contdbeis do exercicio findo em 31122019,
cuyjos trabalhos foram realizados com base em amostragem seletiva, na extensdo e
profundidade julgadas necessdrias, em observdncia aos padrées reconhecidos de auditoria
independente.

L. 02 - Os exames procedidos sdo parte daqueles a que foram submetidas as demonstragoes
contabeis elaboradas para o exercicio findo em 31/12°2019, para as quais emitimos o
Relatério do Auditor Independente 0372020 em 04/03/2020, sem ressalvas.

103 - De forma subsidiaria aos objetivos dos trabalhos, relacionamos a seguir os pontos
anotados no curso dos exames e que enfendemos conveniente destacar, com as
recomendacdes, conforme o caso, sobre controles internos, procedimentos contdbeis em geral
ou sobre outras situagdes, parua informacdo ¢ providéncias julgadas necessdrias. As

deficiéncias evidenciadas em nosso relatorio preliminar e ndo regularizadas, estdo sendo

reiteradas.
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II - COMENTARIOS SOBRE OS TRABALHOS EFETUADOS E RECOMENDA COES
PARA APERFEICOAMENTO DOS CONTROLES INTERNOS.

ILO1 - Mbdulo Financeiro de Contas a Pagar - I'ornecedores:

A SP Negécios ainda nao possui um sistema integrado financeiro, as conciliagdes sao
realizadas manualmente de acordo com o razéo contdbil.

Reiteramos a implantacdo de sistema integrado, visando atender as necessidades da

entidade. Este médulo impactard em maior rapidez, seguranca e confiabilidade as
informagoes contdbeis e gerenciais.

[1.02 - Provisido de Férias e Encargos:

Na planilha da demonstragdo dos cdlculos da Provisdo de Férias e Encargos Sociais,
relativa ao més de dezembro de 2019, ndo havia sido considerado os reajustes aplicados uos
salarios dos funciondrios, com admiss@o anterior ao més de Julho de 2019.

Ressaltarmos que apds nossa observagio, os valores consiantes da referida planilha foram
atualizados e os saldos contibeis devidamente ajustados.

[1.03 - Revisdo Fiscal:

Nossos lestes foram realizados com a aplicagc@o dos procedimentos a seguir, visando &
validacdo dos valores e a avaliagdo dos controles internos adotados nos registros fiscais du
SP Negdcios.

aj Conferéncia dus bases de cdlculo dos respectivos impostos de competéncia de outubro
a dezembro/2019 e confronto com as respectivas guias recolhidas: Darfs e
Documento de Recolhimento Municipal, relativo ao ISSON;

b) Para os testes de andlise do resultado e avaliagdo dos controles internos,
selecionamos determinadas Notas Fiscais de despesas de servi¢os contratados junto a
terceiros, bem como a verificagdo das bases de calculo e do resumo da folha de
pagamento, para verificagdo dos tributos incidentes;

¢) Verificagio da DCTF - Declaragdo de Débitos e Créditos Tributdarios Federais e
respectivos protocolos de transmissdo a SRFB, de competéncias de outubro a
novembro de 2019, encaminhados dentro dos prazos legais. Quanto a compeiéncia do
més de dezembro:2019, a SP Negdcios ainda ndo havia encaminhado a Declaragao,
na data de nossos testes, por estar dentro do prazo legal. Em relacao a EFD
Contribuigoes, a entidade ndo transmite a SRFB, tendo em vista o valor limite
apurado dos tributos, previstos na IN SRF n° 1252,/2012;
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Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobilidrios, emitida pela Prefeitura da
Cidade de Sao Paulo, com validade até 30/042020;

Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo
emitida pela PGE — Procuradoria Geral do Estado, com validade até 12/:03/2020;

Certificado de Regularidade do FGTS —~ CRF, com validade até 27/02°2020;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do Trabalho, com
validade até 09:08:2020;

Certidao Negativa de Tributos administrados pela Secretaria da Receitu Federal,
conjunta com a Procuradoria Geral da [Fazenda Nacional, com validade até

10/08:2020;

Certiddo de Débitos ndo Inscritos em Divida Ativa, emitida pela Secretaria du
Fazenda e Planejamento do Lstado de Sdo Paulo, com validade ate 12/08°2020;

Certiddo de faléncias, concordatas, recuperagdes judicias, extra judicias, familias,
sucessoes, agdes civeis e juizados especiais civeis, emitida em 12/02/2020;

Certiddo de Pedido de faléncias, concordatas, recuperagdes judicias e extra judicias,
emitida em '12:02/2020;

nossos testes realizados, ndo apuramos desvios de controles internos e o

descumprimento de normas emanadas da legislacio fiscal.
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Destacamos que o 8¢ aditive do Contrato de Gesido n* 0172017, teria sua vigéncia até 30
de abril de 2020, entretanto. com a celebraclo de Contrate e Gestdo n” 012020

Hi
eexpresso na cliusula Décima Segundo, foi resifido o Contrato de Gestdo n® 0172017 &
etivos do 8° aditive, a clausulu

seus aditivos, No que concerne qo cumprimento dos obj
Décima Segunds menciona gue deverdo ser avaliados proporcionalmeante, ¢ que CONSia

1primentos.

deste relaroriv.onde demonstrameos as maras e os referidos cun
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11.07 - ADITIFO N 08. DO CONTRAVO DE GESTAQ N" 012017:

I1.61.071 - Deserigdo dos OQbjerives ¢ Indicadores

- QBJETIVQ 01 - ATRAIR £ RETER INVESTIMENTOS, NACIONAIS Ol
ESTRANGEIROS PARA O MUNICIPIO DE $40 PAULO
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- OBIETIVO 62 - PROMOVER AS EXPORTACOES DE PRODUTOS E SERVICOS
DAS EMPRESAS SEDIADAS NA CIDADE DE S40 PAULO
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- OBJETIVG 03 - PROMOVER A IMAGEM DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO COMO
CIDADE _ GLOBAL, CENTRO _ INTERNACIONAL _ DE  NEGOCIOS  E
INVESTIMENTOS

r. ¢ . o
Fos, f e ()2
- IO Aidar

£y
o f - 517 14 > -
fulesras, Joiols i) 1771 CIr e s
VOIS JRICTORCNIN O NICrRacioedly  Oara Jomovey  GdXporidendS o ol i
HVESTIIENTOs
N _Adi Meta fores! i - ir ¥ ()
- 4 J
Ry | Iy e Ity
J f 11.31) 14/ 131D r r
TN | / Rl /) f o’ 1
J y
- !




- OBJETIVO 04 —-PROSPECTAR INVESTIDORES PARA AS INICIATIVAS
ELENCADAS NO OBJETIVG ESTRATEGICQ 32, DO PLANO DE METAS (2019%-
2020), DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO — IMPLEMENTAR PROJETOS DE
DESESTATIZACAO
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I1.01.02-8° Aditive do Contrato n” 012017 Ouantidudes Alcancadas per Objefivg €
Indicador:

Conoluimos que a SP Negdeios cumpriu satisfatoriamente, todas as metas propercionals
da 87 aditive, as quals foram realizudas no perfodo de 0] a 30 de janeiro de 2021),

1102 - CONTRATO DE GESTAO N° 0122620 (VIGENCIA DE 31 DE JANEIRO ATE 31
DE DEZEMBRO DE 2020):

IL02.01 - Descricdo dos Objeiivos ¢ Indicadores

QBJETINO Q1 Posivionar a cidade de Sav Paulo como hub de inovacio, tecnologia e
perugio de negocios

. dnqicador (12 Numero dé VINTTanies d o8 cNeios da S0
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Destacamos que us mensuragoes para o (bjetive 1, Indicadores I ¢ 2. serdo realizadas
posieriorngnte, an Festival do SPTW, prevista para ocorrer no mées de novembro de 2020,

Canforme explicltado ne Contrato de Gestdo n® @172020, ax agies desee objetive ¢
indicadores deverde ser comprovados por meio de documentos ou formulirios emitidos
pelos produtores do SPTW, ou ainda emitides pela SP Negdcios, com base em
informugées mensuradays e de bases canfiaveis, oriundas dos referidos produtores.

OBJETIN G U2 -Atrair ¢ reter investimentos, nacionais ¢ estrangeirpy, pard 0 mnicipio
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Yo perioda ie 3170120200 a 317032020, ndo foram spresestados valores de fnvestimienios
arunciados.

OQBJETIVO 03 - Promocde internacional da imagem o muanicipio de Sde Paule como

Cidnde Global, a partir da reelizacde de neodeios de expertacdo e promofdo de
InvESimanin,

No perfodo de 31012620 a 3170372020, o resultado executado foi de USS 1,150.000,00
(sm mithdo, cento e cinquenta mil dolares), em Investimentos anunciados.

1L02.02-Contrate de Gestiin n" 0172020: Quanddades alcuncadas por Objetive ¢
[ndicador:
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1 - PROCEDIMENTOS APLICADOS
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IV_- ASPECTOS APURADOS NAS ANALISES DAS  EVIDENCIAS  DAS
COMPROVACOES

Na Al {Dormuliario de Jtendimento ao Dy, Ja cmpresa | Rebougas
Empresndimentos. ndo conseguimos identificar & data OIS campo gspecihco estava vm

OTanco

Recomendamaos que todoes os campos do formuldrio sejam preenchimentes, visando o
aprimoramentoe dos controles internos ¢ da melheria da formalizocdo da acido, Junio a
empresa prospectida.
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Nossn recomendagdo Vvise o aprimoramento dos comiroles inrernos, ¢ melhoric na
Jormalizacdo da acdo, funto a empresa praspectada.
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SA0 PAULO NEGOCIOS

RELATORIO DE PROCEDIMENTOS
ACORDADOS SOBREA ANALISE
DOSOBJETIVOS
E INDICADORES RELATIVOS A0
CONTRATO DE GESTAO

N°141/2020

Periodo: de 31/01/2020a 30/06/2020

A

SAO PAULO NEGOCIOS

Att: Dr. Aloysio Nunes Ferreira
C/C: Sra. Elenice S. Linhares

Prezados Senhores:

I— CONSIDERACOES PRELIMINARES:

Realizamos os servigos de auditoria independente, aplicando os procedimentos previamente
acordados com V.Sas., relativos aosobjetivos e indicadores dosContratos de Gestao
firmados junto a Secretaria Municipal da Fazenda, em observdncia ao disposto na NBC
ISC 4400, regulamentada pela Resolugdo n° 1.277'2010, do Conselho Federal de
Contabilidade aplicavel aos trabalhos de procedimentos acordados, porianto ndo incluiram
todos os procedimentos requeridos pelos padroes de auditoria independente adotados para
os exames, cujo objetivo é o de expressar uma opinido formal sobre as demonstragoes
contabeis.

Analisamos os referidos indicadores, compreendidos no periodo abaixo, do Contrato de
Gestdo n° 012020, celebrado junto a Fazenda Municipal em 31 de janeiro de 2020:

- de 01 de abril de 2020 até 30 de junho de 2020.

Ressaltamos que a andlise do periodo de 31 de janeiro de 2020 a 31032020, estd
evidenciada no Relatério n° 117, emitido em 18 de maio de 2020.
Este Relatorio encontra-se apresentado nos seguintes topicos:

I1.01 - CONTRATO DE GESTAO N° 01/2020 (VIGENCIA DE 31 DE JANEIRO ATE 30
DE DEZEMBRO DE 2020):




II.01.01 - Descricio dos Objetivos e Indicadores

OBJETIVO 01: Posicionar a cidade de Sdo Paulo como hub de inovacdo, tecnologia e
geracdo de negocios

o [ndicador 01: Numero de visitantes aos eventos da SPTW:

Meta até 31122020 de 85.000 (oitenta e cinco mil) visitantes.

o Indicador 02: Montanie de expectativa de negdcios gerados por empreendedores
presentes a SPTW. captado por meio de pesquisa.

Meta até 31'12/2020 de RS 34.100.000,00 (trinta e quatro milhdes e cem mil reais).

Destacamos que as mensuracdes para o Objetivo 1. Indicadores 1 e 2. serdo _realizadas
posteriormente, ao Festival do SPTW, previsto para ocorrer no més de novembro de 2020.

Conforme explicitado no Contrato de Gestdo n° 01/2020. as acdes deste objetivo e
indicadores deverdo ser comprovadospor meio de documentos ou formuldrios emitidos
pelos produtores do SPTW, ou ainda emitidos pela SP Negocios. com base em
informacoes mensuradas e de bases confidveis, oriundas dos referidos produtores.

OBJETIVO 02 -Atrair e reter investimentos, nacionais e estrangeiros, para 0 municipio
de SP

o ndicador 03: Soma da expectativa de investimentos anunciados.

Meta aré 31122020 de RS 300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais).
Meta proporcional até 30,06 2020: RS 120.000.000,00 (Cento e vinte milhdes de reais).

No periodo de 31/01/2020 a 31/03/2020, nao foram apresentados valores de investimentos

anunciados.

No periodo de 01/04/2020 a 30/06/2020, o resultado executado foi de RS 328.750.000,00
(trezentos e vinte oito milhdes, setecentos e cinquenta mil reais), em investimentos
anunciados, portanto, a meta anual estipulada ji foi cumprida no primeiro semestre.

OBJETIVO 03 - Promocdo internacional da imagem do municipio de Sio Paulo como
Cidade Global. a partir da realizacio de negdcios de exportacio e promocdo de
investimentos

e [ndicador 04: Expectativa de exporiacdes geradas na cidade de Sdo Paulo
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Meta até 31/12/2020 de USS 5.000.000,00 (cinco milhées de dolares).

No periodo de 31/01/2020 a 31/03/2020, o resultado executado foi de USS 1.150.000,00
(um milhdo, cento e cinquenta mil délares), em Investimentos anunciados.

No periodo de 01/04/2020 a 30/06/2020, o resultado executado foi de USS 713.380,28
(setecentos e treze mil, trezentos e oitenta ddlares e vinte e oito centavos), em
Investimentos anunciados.

Dos investimentos executados no total de USS 713.380,28, 0o montanie de US$263.380.28,
gerado pela realizacdo da rodada E-comimerce Biz Day, apesar de sua contabilizacdo no
periodo, serd validado _no proximo trimestre, considerando as informacéoes da
Administracdo, de que os formuldrioscomprobatérios da acdo, estdo sendo coletados pelo
responsdvel contratado, os quais serdo anexadosno proximo relaiério irimestral.

I11.01.02—Contrato _de Gestao n° 01/2020: Quantidades alcancadas por Objetivo e

Indicador:

METAS
| ABSOLUTAS ! 0 2
- i TR ’ EXECUTADO(DE  EXECUTADO (DE A EXECUTAR/
OBJEIIVO  INDICADOR | (DE 3:%” 2020 1012020 ATE 01.04.2020 ATE EXECUTADO
X )2,
311272020 11.03.2020) v 30.06.2020)
85.000 .
N : 85.000
! 4 (quantidade) s
p S RS ‘ RS
- 34.100.000.00 ‘ \ 34.100.000.00
R RS 1 :
2 3 RS : 328.750.000.00 o _R'\
300.000.000.00 (28.750.000.00)
3 P USS USS USS USS
” 3.000.000.00 1.150,000.00 713.380.28 3.136.619.72

Il - PROCEDIMENTOS APLICADOS

a) Analise dos Formularios de Atendimento ao Investidor (FAI);

b) Andlise de matérias em midia impressa de comunicag¢do de grande circulagdo;

¢) Andlise de Formularios de pesquisas obtidos junto as empresas atendida:
correspondéncias eletronicas de agradecimento e declaragdes de avaliagdo da
empresas atendidas;
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d) Andlise dos Relatdrios de controle interno sobre os objetivos e indicadores
elaborados pela drea de controles internos da SP Negécios, através dos Formuldrios
de Atendimento, de Comprovagdo de Evento, erc., demonstrando as quantidades ¢
itens cumpridos;

¢) Andlise das evidéncias comprobatorias relativas as quantidades e itens cumpridos,
as quais estdo representadas por:

® Lista de presenga em eventos, reunides, missoes, confraternizagdes e conferéncias
em que a SP Negocios esteve presente;

® [otos dos representantes da SP Negocios junto a representantes de empresas
nacionais e multinacionais, de entidades dos mais diversos ramos de negécios,
dentre estes os selores prioritdrios classificados pela SP Negdcios, oOrgaos
internacionais, orgaos nacionais da administracao direta;

e (Cartoes de visitas de varios participantes;

e  Qutras evidéncias definidas pelos aditivos do contrato, administracdo e gestores das
areas.

IV_- ASPECTOS APURADOS NAS ANALISES DAS EVIDENCIAS DAS
COMPROVACOES

a) Possibilidade da SP Negdcios buscar junto a Fazenda Municipal, autorizacao para a
padronizacdo dos seguintes formularios, para comprovacdo do Indicador 4 (Objetivo
3):
- Declaragdo das empresas demonstrando a satisfacd@o com o atendimento realizado
pela SP Negocios;

- Formulario de Pesquisa de Satisfacdo a ser preenchido pelo atendido (empresa).

Reiteramos a padronizacdo dos seguintes formularios, junto a Fazenda Municipal.

b) No Formulario de Atendimento ao Investidor (FAI), Indicador 3 (Objetivo 2): da
empresa FL Reboucas Empreendimentos ¢ Mecalor Solucdes em Engenharia
Térmica. ndo consta a data no formulario

Recomendamos que em todos os Formuldrios conste a data, visando o aprimoramento dos

controles_internos e dar maior transparéncia na comprovacdao das acdes junto a Fazendu

Municipal.

.
)

).

¢) No Formuldrio de Avaliagdo da Empresa Vendedora, Indicador 4 (Objetivo
Eletroflex Comercial Exportadora, nio constam as assinaturas ¢ a data d
formulario.




i

Recomendamos constar as assinaturas e _data _em todos 0s Formuldrios, visando 0

aprimoramento dos controles internos e dar maior transparéncia na_comprovacdo das

acdes junto a Fazenda Municipal.

d) Nio identificamos a formalizacdo (descrigdo) do investimento total de RS 24
milhGes, relativo 4 construgdo de 6/8 unidades, da empresa Kitchen Central: no
Formulario de Atendimento ao Investidor (FAI), esta evidenciado “investimento de
RS 4 milhdes em cada unidade™, porém o investidor ndo menciona o numero exato
de unidades fabris, e sim uma quantidade de 6 a 8, que apesar da Administragao ter
considerado somente 6 unidades, haveria a possibilidade de se considerar 8
unidades, portanto, o investimento total seria de R$ 32 milhdes.

Recomendamos que seja solicitadoaos_investidores, no preenchimento dos Formuldrios.

evidenciacdo do investimento minimo, a qual possibilitard a apuracdo mais exata das acoes

praticadas da Sao Paulo Negdcios, visando também o aprimoramento dos controles

internos e dando maior clareza, na comprovacdo das acdes junto a Fazenda ) funicipall.




V - CONSIDERACOES FINAIS:

O presente Relatorio destina-se exclusivamente a finalidade descrita nas consideragoes
preliminares,portanto ndo devendo ser utilizado para qualquer outro fim ou distribuido a
terceiros, que ndo tenham assumido responsabilidade pela suficiéncia das informagoes
prestadas ou que ndo tenham concordado com os procedimentos adotados.

Este relatorio esta relacionado exclusivamente as andlises dos objetivos e indicadores do
contrato de gestdoindicadores de gestdoe ndo se esiende as demonstragOes contdbeis da

SAO PAULO NEGOCIOS — SP Negécios.

Com base nos testes efetuados e na extensd@o que julgamos necessaria, e considerando os
aspectos abordados neste Relatorio, concluimos que os controles sdo satisfatorios e
proporcionam seguranca a administracdo, na coleta das comprovacoes consideradas para
as nossas andlises dos objetivos e indicadores, relativos ao periodo de (] de abril de 2020 a
30 de junho de 2020.

Realizamos os servigos de audiloria independente, aplicando os procedimentos previamenie
acordados com V.Sas., relativos aos objetivos e indicadores dos Contratos de Gestdo, em
observancia ao disposto na NBC TSC 4400, regulamentada pela Resolugdo n° 1.277/2010),
do Conselho Federal de Contabilidade aplicavel aos trabalhos de procedimentos
acordados, portanto ndo incluiram todos os procedimentos requeridos pelos padroes de
auditoria independente adorados para os exames, cujo objetivo é o de expressar uma
opiniao formal sobre as demonstragdes contabeis.

Atenciosamente.

Sao Paulo,29 de julho de 2020
2 A4




Acompanh o das metas do Contrato de Gestao
META DO TOTAL
OBJETIVO N? Agho INDICADOR N UNIDADE DESCRMIVO PRESTAGAD DE CONTAS FEVEREIRO MARO ABRIL MAIO JUNHO T JULHO AGOSTO SETEMBRO  OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMERO
Nimero de visitantes aos eventos
- P {l 85.000 NEvisRant
1- Pankipantes antes da SPTW
1- Poskionar a cidade de S3o Entrega audinada de formulbrics aplicados a
Pauio como hub deinovagao, |\ o pante de produtores dos eventos, com  Entrega final, a1é 30/12/2020, de relstdrio final da realizagio do festival, inclusive com formudsrios, devidamente sudtados, aplicades 3 uma parcela de produtoces dos eventes que informar3o os principais dades dos seus eventos, incluindo  estimativa
23g 0 1
tecnologha e geragdo de ——eare estimativa de paticipantes e expectativa de de participartes e 3 expectativa de garac3o ce negdcios,
Montarte de expectativa de
negécios, geragdo de negocios.
Somma em RS de negdcios gerados por
2 Negécios Gerados RS 34.100.000,00  expectativasdenegdcios  empreendedores presentes 3
gerados SPTW, captade por melo de
pesquisa
R$ 100.500.000,00 R$ 38.250.000,00 R$ 10.000.000,00 R$ 24.000.000,00 RS 156.000.000,00 RS 328.750.000,00 R$941,000.000,00 RS 85.000.000,00
Anbncios piblicos de investimentos no
3-Somada
11+ Atrair @ reter investimentos. " pariode de vighnda do contrato. Se n3o forem
Atendimentos 3os  expactativa de RS em investimentos Investimentos anunciados por
nacionaks e estrangeiros para o RS 300.000,000,00 publicizados Investimentos, Informarames
nvestidores Imvestimentos arundados empresas atendidas pela SPN
municipio de S3o Paulo. pelo FAI @ listas de presenca do reunides
anunciados
(auditados).
RS 120.000.000,00 RS 120.000.000,00 RS 180.000,000,00
Ex, hva i O d 12 1.150.000,00 - 45 53.. ® 9
11 - Promog3o Intermacional da | Realizag3o de pectativa de negdclos gerados nos $ $450.000,00 $263.330,28 $1.863.120,28 $90.000,00 $3.52491950  $1.228.00000
meses subsequentes 205 eventos, atravis do:
Imagem do municiplo de S30 eventos do 4- Bapectativa de - :
Paulo como Cdade Gilobal, 2 promogdo de exportaghes geradas USS em négdas de Valor sstimado de realizaglo de  (i] pesquisa com participantes em eventos
7 $500.000,00 G negdcios de exportagdo nos 12 apoiados pela SPN
negdcks de na cidade de S30 eaportagio
Paulo meses subsequentes o
. (i) declaragio de empresas atendidas pela
SPN $500.000,00 $500.000,00 L155 4,500,000.00

pantir da realizag30 de negdcks
de expontagio @ promogdo de
investimentos

exponagio e de
investimentas
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Conselho Fiscal — Plano de Trabalho 2020

1. Introdugdo

Tendo em vista as obrigagdes e atribuigdes do Conselho Fiscal previstas na
legislagdo nacional e municipal e no Manual do Conselheiro Fiscal, aprovado pela
Instrugdo Normativa Intersecretarial n2 5 de 24 de abril de 2014, a SPIN submete para
aprovagao sugestdao de datas para a realizagdo das reunides de 2020, haja vista o
cenario atual, decorrente da pandemia do COVID19.

2. Pressupostos e Principios

O presente plano de trabalho tem como pressuposta a ideia de que é
necessaria organizacdo dos trabalhos do Conselho Fiscal para que possam ser atingidos
os seus objetivos de adequada vigildncia sobre o patriménio do servico social
auténomo (SSA) e a¢des da Administragdo.

Parte-se, igualmente, da constatacdo de que os assuntos s3o variados e que
uma avaliagdo integral de todos os tdpicos tocantes ao SSA ¢é dificil no prazo de apenas
01 ano de mandato dos Conselheiros.

Adota-se, finalmente, como pressuposto, o fato de que a Administracdo do SSA
¢ responsavel pelos esclarecimentos e entrega de informac¢des demandadas pelos
Conselheiros, no exercicio de sua fungao.

Partindo-se destes pressupostos, o Conselho Fiscal da empresa buscarad
maximizar a efetividade da sua atuagdo, selecionando procedimentos e assuntos que
entenda mais relevantes, na forma justificada neste plano de trabalho, para o exercicio
de adequada fiscalizacdo, nos moldes das melhores praticas estabelecidas no Manual
do Conselheiro Fiscal, aprovado pela Instru¢cdao Normativa Intersecretarial n2 5 de 24
de abril de 2014.

Em sua atuacdo, o Conselho Fiscal atuarda em conformidade com os seguintes

principios, sem exclusd@o de outros que possam ser aplicaveis:

e Proatividade;

e Competéncia;

e Transparéncia;

e Confidencialidade e discri¢3o e
e Aderéncia as boas praticas.




3. Cronograma
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Reunido

Més

Tépico Analisado

12

Marg¢o
(realizada em
12/03/2020)

Acompanhamento do capital social: verificar, na ocorréncia de prejuizos
acumulados, a possibilidade de reduc¢do do capital social; examinar, em sendo o
caso, a conveniéncia de capitalizagdo de adiantamentos para futuros aumentos
de capital;

Situacdo geral das contas;

Andlise da execucdo dos contratos e recebiveis;

Andlise de despesa de pessoal;

Andlise das Demonstragdes Financeiras Relativas ao Exercicio de 2019;

Andlise do Relatdrio de Auditoria Independente;

Aprovacao do Plano de Trabalho e o Calendério das Reunides do Conselho Fiscal
para o ano de 2020.

Outubro
2020

Situacdo geral das contas;

Andlise da execuc¢3o dos contratos e recebiveis;

Anilise de despesa de pessoal;

Andlise de eventuais recomendacdes do TCM;

Acompanhamento das agdes para atendimento do contido no relatério de
auditoria anterior;

Andlise e acompanhamento do Relatdrio Trimestral Contratual;

Andlise e acompanhamento do atingimento de metas (semestrais) do Contrato
de Gestdao com a Secretaria da Fazenda;

Revisdo do calenddrio do Plano de Trabalho do Conselho Fiscal

Novembro
2020

Andlise dos ativos: regularidade fiscal de eventuais bens imodveis; forma de
depreciagao dos bens; regularidade de eventuais apdlices de seguros: bens
segurados, validade da cobertura;

Situagdo geral das contas;

Andlise da execugdo dos contratos e recebiveis;

Andlise de despesa de pessoal;

Anidlise e acompanhamento do Relatdrio Trimestral Contratual (atingimento de
metas);

Andlise do Relatdrio Trimestral de Auditoria Independente. o

Dezembro
2020

Andlise dos passivos: critérios adotados para constituicido de créditos de
liquidagao duvidosa; acompanhamento e evolucao de eventual passivo judicial,
especialmente trabalhista, e fiscal;

Situacdo geral das contas;

Anadlise da execucdo dos contratos e recebiveis;

Andlise de despesa de pessoal;

Andlise dos relatdrios de Auditoria Independente;

Andlise e aprovacgdo do Plano de Trabalho e Cronograma de Reunides 2021.

Margo
2021

Situagdo geral das contas;

Andlise da execugdo dos contratos e recebiveis;

Andlise de despesa de pessoal;

Examinar a situagdo fiscal da empresa: prejuizos fiscais acumulados e
perspectivas de aproveitamento;

Andlise das Demonstragdes Financeiras Relativas ac Exercicio-gle 2020.
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4. Disposic¢des Finais

Em razdo da natureza dinamica da entidade, o presente plano de trabalho pode
vir a ser revisado, a qualquer momento, por entendimento da unanimidade dos
Conselheiros Fiscais da Sdo Paulo Negdcios, sempre buscando a maior eficacia do
trabalho de fiscalizacdo das acdes da Administracao.

O Conselho Fiscal solicitara, a cada reunido, que a Administracdo apresente
copia de todas as certidbes negativas de débitos fazenddrios, solicitando
esclarecimentos na impossibilidade de apresentacao dos documentos.

O Conselho Fiscal mantera “Planilha de Pendéncias” anual, na qual constem as
solicitagdes realizadas por cada Conselheiro Fiscal, com informacdo da reunidgo em que
foi feita a solicitacdo e status de atendimento pela Administracao da empresa.

Por estarem integralmente de acordo com o contido, assinam a presente em 02
(duas) vias de igual teor.

LUIS FELIPE VDAL ARELLANO
Presidente,do Conselho Fiscal

REGINARENNO SUTTO
Conselh’éir\g Fiscal







